
Campus Operations Job Family

Job Code Suffix

Architecture
Athletics 
Property 

Management

Bookstore 
Services

Building 
Maintenance‐
Custodial 
Primary

Building 
Maintenance‐
Maintenance 

Primary

Building 
Management

Business 
Analysis‐Non IT

Call Center
Campus & 

Capital Planning
Civil/Structural 
Engineering

Construction 
Project 

Management

AR AP BK BC BD BG BA CC CP CE CM

Job Family Level Job Code Prefix

Employee 
Group

FLSA
Management

Indvidual 
Contributors

Management
Individual 

Contributors

Exempt

Director 1 9375 P & A Exempt

Director 2 9376 P & A

Manager 3 Specialist 3 9743 9733 P & A Exempt

Manager 2 Specialist 2 9742 9732 P & A Exempt

7423 8423 CS

Exempt

Professional 4 
Supervisor

Professional 4 7424 8424 CS Exempt

Manager 1 Specialist 1 9741 9731 P & A

Non 
Exempt

JOB CODES:  To get the job code for a job, simply take the four digit "Job Code Prefix" for the level you are working with (be sure to pull the correct management vs. individual contributor prefix) and add the two letter "Job Code Suffix" to the end of
those four digits. Example: Pro 2 ‐ Electrical Engineering job code = 8422EE.

Professional 1 
Supervisor

Professional 1 7421 8421 CS

Non 
Exempt

Professional 2 
Supervisor

Professional 2 7422 8422 CS
Non 

Exempt

Professional 3 
Supervisor

Professional 3
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Campus Operations Job Family

Contract 
Administration

Dining & Food 
Services

Electrical 
Engineering

Emergency 
Communications

Emergency 
Management

Environmental 
Health & Safety

Event 
Management 

Facilities, 
Capital & Space 

Planning

Facilities 
Management

Farm 
Management

CA DS EE EC EM HS EV FP FM FR

JOB CODES:  To get the job code for a job, simply take the four digit "Job Code Prefix" for the level you are working with (be sure to pull the correct management vs. individual contributor prefix) and add the two letter "Job Code 
Suffix" to the end of those four digits. Example: Pro 2 ‐ Electrical Engineering job code = 8422EE.

Job Family Level Job Code Prefix

Employee 
Group

FLSA
Management

Indvidual 
Contributors

Management
Individual 

Contributors

Exempt

Director 1 9375 P & A Exempt

Director 2 9376 P & A

Manager 3 Specialist 3 9743 9733 P & A Exempt

Manager 2 Specialist 2 9742 9732 P & A Exempt

Exempt

Professional 4 
Supervisor

Professional 4 7424 8424 CS Exempt

Manager 1 Specialist 1 9741 9731 P & A

Non 
Exempt

Professional 2 
Supervisor

Professional 2 7422 8422 CS
Non 

Exempt

Professional 3 
Supervisor

Professional 3 7423 8423 CS

Non 
Exempt

Professional 1 
Supervisor

Professional 1 7421 8421 CS

Page 2 of 5



Campus Operations Job Family

Greenhouse/ 
Horticulture

Housing 
Operations

Inspectors
Landscape & 
Grounds

Landscape 
Architecture

Mailroom 
Services

Mechanical 
Engineering

Parking/ 
Transportation/ 

Fleet
Plan Examiners

Printing 
Services

GH HG IS LG LA MS ME PT PE PS

JOB CODES:  To get the job code for a job, simply take the four digit "Job Code Prefix" for the level you are working with (be sure to pull the correct management vs. individual contributor prefix) and add the two letter "Job Code 
Suffix" to the end of those four digits. Example: Pro 2 ‐ Electrical Engineering job code = 8422EE.

Job Family Level Job Code Prefix

Employee 
Group

FLSA
Management

Indvidual 
Contributors

Management
Individual 

Contributors

Exempt

Director 1 9375 P & A Exempt

Director 2 9376 P & A

Manager 3 Specialist 3 9743 9733 P & A Exempt

Manager 2 Specialist 2 9742 9732 P & A Exempt

Exempt

Professional 4 
Supervisor

Professional 4 7424 8424 CS Exempt

Manager 1 Specialist 1 9741 9731 P & A

Non 
Exempt

Professional 2 
Supervisor

Professional 2 7422 8422 CS
Non 

Exempt

Professional 3 
Supervisor

Professional 3 7423 8423 CS

Non 
Exempt

Professional 1 
Supervisor

Professional 1 7421 8421 CS
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Campus Operations Job Family

Project 
Management 

(Non‐IT)
Real Estate

Security/ 
Enforcement‐
Non‐Police

Shipping & 
Distribution

Space Planning 
& Management

Sustainability U Card Services
Waste 

Management
Workplace 

Health & Safety

Other‐
Services, 

Maintenance, & 
Protection 
(SMP)

Other‐Planning, 
Design & 

Engineering 
(PDE)

Individual 
Codes

PM RE  SE SD SP SU UC WM WS OS OP

Interior Design 
(9732ID)

Job Family Level Job Code Prefix

Management
Indvidual 

Contributors
Management

Individual 
Contributors

Director 1 9375

Director 2 9376

Manager 3 Specialist 3 9743 9733

Manager 2 Specialist 2 9742 9732 P & A

Professional 4 7424 8424

Manager 1 Specialist 1 9741 9731

Non 
Exempt

Professional 2 
Supervisor

Professional 2 7422 8422 CS
Non 

Exempt

Professional 1 
Supervisor

Professional 1 7421 8421 CS

CS
Non 

Exempt

JOB CODES:  To get the job code for a job, simply take the four digit "Job Code Prefix" for the level you are working with (be sure to pull the correct management vs. individual contributor prefix) and add the two letter "Job Code Suffix" to the end of those four 
digits. Example: Pro 2 ‐ Electrical Engineering job code = 8422EE.

Employee 
Group

FLSA

P & A Exempt

P & A Exempt

P & A Exempt

Professional 3 
Supervisor

Professional 3 7423 8423

Professional 4 
Supervisor

Exempt

P & A Exempt

CS Exempt
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Campus Operations Job Family

Campus Operations: Police

Classification Title & Job Code EE Group FLSA
Police Chief Twin Cities (0150PT) CS Exempt
Police Chief UMD (0150PD) CS Exempt
Deputy Chief of Police Twin Cities (0150PC) CS Exempt
Captain of Police (7106ZP) CS Exempt
Police Lieutenant 2 (7106ZB) CS Exempt
Police Lieutenant 1 (7106ZA) CS Exempt
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